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VISTO: Lo taria W 0l8 2000 IROVTY v Proveido NE o)
2009 OB RECGUTINVE A CGR v el Tnfore N7 AR 2000 GO R RGNV A 7R Y Oy

CONSIDERANDO:

Cues el Ardeulo 191 de I Constitueion Polines del Hstadao, concordante con ¢l
Articulo 27 de T ey Olrpstndea de Tos Gabiernos Repionales, preve que los Gabiernos Regionales gozan de

astononma polien, ceondnuca vaadmimistrinva en los asuos de socompereanci

Chue, ol S('p_lln(.in p:'n'r;ll_n del Netreulo 33 de la oy NY 27807 Ty € h'gfllli - de los
Giebierios Regdonales, precisa que Jas funciones ejecutivas v oadminisirativas del Gobierno Regional
corresponden al Gerente General Regional v los Gerentes Regionales, cancordante con el Arriculo 26 de da

citacde norn:

Oeopedimte de B Ordenanzn Repiona] N©LI/GOIRB RGNV /CR del 28 de
arostendel 2009 e aprabed Lomadiniescidn del Replamentode Chrgasnzaciaon s Fanewnes RO del el
Regional | lazneavelien aprobado medunee Chrdeannza Regional N® T4 GOBRECLTIVE A R del 29 e
diciembre del 2007 v maodificada por Ordenanzas Regionales N© I22.GOBREGUIVCA/CR del 15 de
noviembre del 20080 NT 135 GOIRREGIVON/CR del T9 de o del 20010

Crnes aatmisoo, medinge [eitada Cledesanza Regionad, se aprohe fa meodificacion del
Candro par Astenascion de Peesaanl (CAY del Gobierng Reyrional Theaneavehea, aprobado medenie
Ordenanza Repronal N7 TWGGORRECLHNCA /CR v medilicade por Cirdenanza Reggonal N 133
GOTLRECTING Vo)

Chue, estanedo alos instrimentos de gestion senalados vosiendo necesario asignar al
personal de carrera del Gobierno Regional TTuancavelica en los cargos aprobados del Cuadro para Asignacion
de Personal, se ha elshoradao ol Cuadeo Nomiatvo de Personal CONLPL de fus Ulmidades Fjecutoras: 001
Reoron THumneavelicn Sede Central 002 Regidn Huancavelion -- Gerencia Sy Regional Tlayacaja, 005 Region
[Huancavelean Gerenei Sub Repioual Charcampa, 006 Regiin Hoanceaveliea - Gerenen Sub Reggonad
Castrovirreyvia, 007 Repion Themeavelion Glereneta Subs Repional Ty e, 008 Repion Tlaancas<hea
Cerenein Suby Regonal Yeobamba v 009 Repidn Homenveben Gereneis Suly Regionnl Angaracs, ¢f nusmo

queannerivze e aprednenin Vo aco resoluina
Favmdo o lo mtormade: ve

Con lovisacian de B Glerenenn Repronal de Planconientn, Presupuesto
Veonhwor nunpentee Do el et Regional de Adimnisiacion, Gerencta Reeional de Dlesarrallo
ecndniicn, Cierenen Rewaonal de Dlesarrallo Sactal, Cierenei Reowonal de Infracsieeie, Grerencia Regional

de Reenrsas Natedes v Gosoon del Medio vmibianie s b Onieien Regronal de Amesaria Juridiea,

oy userde bas atgbuciones conferidas por la Constitucion Polidea del Perd, Tey N
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oy

7TR3 ey de Bases de Lo Dieseentratizacion, ey N ST Lev Clrpddnies e Tos Ciohiernos Resiomales v,

£ o e
VLA, modificado por L Loy N7 27502
[ 1ll’!t"

rits ik SH RESURLVE:

ARTICULO 17.- APROBAR o Cuadro Nominativo de Personal = C.NLP. de la

Uaiiclued Djectroran 0T Reyionn T hianeavelioa - Sede Centeal del Gobierna Repional [Huancavelica, documenee

que rubrcado enoverisdis s 2o1 flios v en calidad de nese fanna parie itegrante de la presente Resalucidn,

. ARTICULO 2" - APROBAR ¢l Cuadro Nominativo de Personal — C.NLP. de |a
) L Tudad Fyeamara 002 Repion Huaneavelicn — Gereneia Sub Regional Tavacaia del Gobicrno Regional
Huancavelica, docnmento que cubricado en onee (1) folios v en ealidad de anexo, forma parte wtegrante de la
j preseote Resalucion,

ARTICULC 3V.- APROQBAR ¢ Cuadro Nominative de Personal — C.NLP. de ta
Unedad Fjecurorn 005 Region Huaneavelicr — Gereneta Suby Regional Churcampa del Gobierne Regional
Puancavelies, documento que rabirieade cn ocha (083 folies ven ealidad de anesal o parte inegrante de f

preseare Resalueion,

ARTICULO 4" - APROBAR ol Cuadro Nominativo de Personal— C.N.P. d¢ a
Untcad Teenera 006 Regidn Fluancavelicn - Gereneiz Sub Regional Casire wirrevna del Gabierno Regional
Huaneavehen dactmenmea que rubricado en sicte (07 Glios venealidad de anexo, fomm parte integrante de ls

presente Resaluenin

ARTICULO 5".- APROBAR ¢l Cuadro Nominacdivo de Personal = C.NLP. e la
Uidad Pyeeutora ter? Reoion THuaneavelica - Gerenein Sub Regional | luavtara del Gobierno Regional
Huancavelioa docimmenro gue rubricade en nues o (00 tolios v en calidad de anexao, forma parte integrante de

la presenie Resolucion.

ARTICULO 6".- APROBAR ¢l Cuadro Nominativa de Personaf—C.NUP. de la
Unidad Fjecutor dos Regidn uaneavelicn - Gerencin Sub Regional Veabamba det Gobierno Regional
Huaneavelicn documenio gue culicada en siewe (073 folios v en calidad de aneso, Tonma parte integrante de la

presente Resalneidn,

ARTICULO 7*.- APROBAR ¢f Cuadro Nominative de Personal — C.NLP. de ly
Unidad Precuoe 69 Repion Huaneavelica - Gerencla Sub Regional Angaracs del Gobierneo Regional
Fhazncavelion. docunienio gue rabirieado en ochie iO8) folios ven enlidad demexa, forma parte mtegrante de la

Pl'('r‘\t'ﬂ[\' R sobun FELL

ARTICULO 8- DEJTAR SIN EFECTO wdas los actos administenivos qQue s

openant b preseme Reseolieidn,

ARTICULO 9" -NOTIFICAR tupresente Resoleeion a los Orpanos € ompetentes

1
s
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del Gobicrio Regtonal de THuaneavelion, € cian de Desarrolla | Tumano, Gereneia Sub Regional Tavacaja,
Gerencin Sub Regional Churcampa, Gerencia Sub Regronal Castroviereyna, Gereneta Sub Regional Fluaytara,
Gerencia Sub Regional Acobamba, Gerencia Sub Regional  Angaracs, para su cogocinlicnto v fnes
COnSPHCenLes.

REGISTRESLE, COMUNIQUESE Y ARCHIVIESE,

SUBIEANO REGIONAL
IR

rmnammanE




